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Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie informuje, iz w zwiazku uchwaleniem zmian
do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity - Dz. U nr 69
z 2008 r. poz. 415 — zmiana obowiazujaca od 01.02.2009 r.: Dz. U z 2009 r. nr 6 poz. 33)
od dnia 01.02.2009 r. zmienily si¢ zasady zwiazane z przebywaniem na zwolnieniu lekarskim
w trakcie posiadania statusu osoby bezrobotne;j.

W mysl nowelizacji ustawy niezdolnos¢ do pracy moze by¢ potwierdzona tylko

na druku ZUS ZLA. Nieprzedstawienie zaswiadczenia w wymaganej formie skutkuje

pozbawieniem statusu bezrobotnego z pierwszym dniem niezdolnosci do pracy (podstawa
prawna: art. 80 w.cyt.ustawy).

Jednocze$nie informuje, iz nieprzerwana niezdolnosé do pracy w skutek choroby lub
przebywania w zamknigtym osrodku odwykowym ponad 90 dni powoduje utrat¢ statusu
osoby bezrobotnej. Za okres nieprzerwany uwaza si¢ rOwniez okresy niezdolnosci do pracy,
w sytuacji, gdy przerwy pomiedzy zwolnieniami lekarskimi sa krétsze niz 30 dni
Pozbawienie statusu bezrobotnego nastepuje z uplywem ostatniego dnia 90-dniowego okresu
niezdolnosci. (podstawa prawna: art. 34 ust. 4 pkt 9 w.cyt. ustawy).

W zwigzku z powyzszym prosz¢ o poinformowanie o powyzszych zmianach

wszystkich podleglych lekarzy.
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